‘ VILLE DE
MONT-JOLI

La Ville de Mont-Joli souhaite offrir aux étudiantes et aux étudiants la possibilité de vivre
une expérience de travail stimulante dans le domaine municipal pendant la période
estivale dans le but d’enrichir leur parcours professionnel.

MONT-JOLI

Tente ta chance et fais-nous parvenir ton cv si :

v" Tu souhaites bénéficier de notre professionnalisme et d'un encadrement sérieux;

v" Tu recherches un esprit de groupe hautement développé;

v" Tu veux avoir I'occasion d’accomplir une activité qui contribue au bien-étre et a la
sécurité de ta collectivité;

v" Tu cherches de bonnes conditions de travail.

POMPIER-POMPIERE PREVENTIONNISTE (CADET)
(EMPLOI ETUDIANT)
(SERVICE DE LA SECURITE INCENDIE)
Tu auras I'occasion de mettre a profit tes habiletés en effectuant des taches telles que :

v Effectuer les visites résidentielles pour la prévention des incendies;
v Effectuer tous les autres travaux connexes requis dans le cadre de sa fonction.

Exigences :

v' Facilité a travailler en équipe et dynamisme;
v" Bonne condition physique.

Période d’emploi : 25 juin 2024 au 2 ao(t 2024
Salaire et horaire : 17,00 $/heure, 40 heures/semai ne
Si tu souhaites relever ce défi, nous t'invitons a nous faire parvenir ton curriculum vitae a

I'attention de : Marie-Héleéne Gauthier, Directrice des ressources humaines, Courriel :
ressourcehumaine@ville.mont-joli.qc.ca

Date limite pour postuler : 29 février 2024

La Ville de Mont-Joli remercie tous les candidats de leur intérét. Toutefois, seules les
personnes sélectionnées pour une entrevue seront contactées.

Nous favorisons I'équité en matiére d’emploi.



