
OFFRE D'EMPLOI
ANIMATEUR OU ANIMATRICE DE QUARTIER

(EMPLOI D'ÉTÉ)

CORPORATIONdes événements

spéciaux de Mont-Joli

Collaborer avec l’équipe du Service des loisirs à la création et à l’organisation d’activités et d’événements;
Assurer le bon déroulement des activités dans les différents parcs;
Animer des activités lors d’événements culturels;
S’assurer de la participation et de la satisfaction des citoyens et de la clientèle;
Évaluer l’expérience des participants : cueillette des fréquentations et des commentaires, réalisation de sondages;
Faire respecter les mesures sanitaires liées à la pandémie COVID-19 lors d'événements;
Participer à la promotion et au développement des événements;

Être âgé de 15 à 30 ans;
Être dynamique et autonome;
Avoir l'esprit d'initiative et de l'entregent;
Avoir le sens des responsabilités, de l'organisation et de l'observation;
Être vigilant, imaginatif et débrouillard;
Avoir une bonne facilité d'adaptation.

La Corporation des événements spéciaux de Mont-Joli est à la recherche d'une personne pour occuper un poste
d'animateur ou animatrice de quartier.

Sous la supervision du Directeur des loisirs, de la culture et de la vie communautaire, la personne titulaire de la fonction
devra:

EXIGENCES

CONDITIONS ET RÉMUNÉRATION 
Durée de 7 à 8 semaines, 35 h à 40 h par semaine, horaire variable, salaire de 14,25$ l'heure.

Les personnes intéressées à poser leur candidature doivent faire parvenir leur curriculum vitae, avant le 27 mai à 16 h 30,
à l'attention  de:

Roch Nadeau, Directeur des loisirs, de la culture et de la vie communautaire
Courriel: dirloisir@ville.mont-joli.qc.ca

La Corporation des événements spéciaux de Mont-Joli vous remercie de votre intérêt porté à cette offre d'emploi.
Toutefois, seules les personnes retenues seront contactées.

Nous favorisons l'équité en matière d'emploi.


