‘ VILLE DE
MONT-JOLI

La Ville de Mont-Joli, au carrefour des régions du Bas-Saint-Laurent et de la
Gaspésie, joue le réle de ville a caractére de centralité sur le territoire de la
Municipalité régionale de comté de La Mitis.

Elle concentre des établissements d’envergure régionale et sous-régionale qui
desservent la population de son secteur immédiat et celle d’autres régions de I'Est
du Québec.

La Ville est a la recherche de deux personnes responsables pour assumer les
fonctions de :

Préposeé-e a I’entretien de patinoire extérieure
(anneau de glace)

(horaire variable selon les conditions météo et les activités a I’horaire
soir et fin de semaine)

Taches Exigences générales

. Effectuer la préparation, le glagage et le déneigement de la patinoire;

« Voir a I'entretien régulier et préventif des équipements reliés a l'activité;

. Effectuer l'entretien ménager et la surveillance des locaux;

« Assurer la surveillance et voir a la sécurité des jeunes;

« Faire respecter I'noraire préétabli par la Ville;

. Effectuer toute autre tdche connexe demandée.

. Etre disponible pour travailler les soirs et les fins de semaine selon des
horaires variables.

Information sur les postes offerts auprés de Madame Marie-Hélene Gauthier 418-
775-7285, poste 2112

Deux postes sont disponibles : 40 heures et 20 heures/semaine.



L’horaire de travail est variable, du dimanche au samedi inclusivement de soir et de
fin de semaine (variable en fonction des conditions météo et des activités a
I'horaire).

Le salaire est de 17,00 $ I'heure. Les personnes intéressées doivent faire parvenir
leur curriculum vitae a I'attention de Madame Marie-Héléne Gauthier : 40, avenue
Hétel-de-Ville, Mont-Joli (Québec) G5H 1W8 ou par courriel a
ressourcehumaine@ville.mont-joli.gc.ca

Bienvenue aux étudiants

La Ville de Mont-Joli remercie tous les candidats de leur intérét. Toutefois, seules les
personnes sélectionnées pour une entrevue seront contactées. Nous favorisons
I'équité en matiére d’emploi.
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