
 
 
 
La Ville de Mont-Joli, au carrefour des régions du Bas-Saint-Laurent et de la Gaspésie, 
joue le rôle de ville à caractère de centralité sur le territoire de la Municipalité régionale 
de comté de La Mitis. Elle concentre des établissements d’envergure régionale et sous-
régionale qui desservent la population de son secteur immédiat et celle d’autres régions 
de l’Est du Québec. La Ville est à la recherche d’une personne dynamique pour assumer 
les fonctions de : 

 
Brigadier(ière) 

poste occasionnel - remplacement 
 

Tâches : 
 

 Assurer la sécurité des écolières et des écoliers aux traverses piétonnières; 

 Interrompre la circulation des véhicules au moyen d’une enseigne d’arrêt portatif; 

 Informer les enfants sur le respect des règles de sécurité.  
 
Exigences : 
 

 N’avoir aucun antécédent judiciaire en lien avec l’emploi (une autorisation de 
vérification à cet effet devra être signée par la candidate ou le candidat); 

 Être disponible sur appel. 
 

 

Si le poste vous intéresse, nous vous invitons à nous faire parvenir votre curriculum 
vitae à l’attention de : Marie-Hélène Gauthier, Directrice des ressources humaines, 
Courriel : ressourcehumaine@ville.mont-joli.qc.ca  
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